CIEP — Cr2i : Colloque national Equal PRELUDE, 17 juin 2005

COMMUNIQUE DE PRESSE

Dans le cadre de I'Action 3 de son projet Equal, le Centre international d'études
pédagogiques (CIEP) organise deux colloques, I'un au niveau national, I'autre au niveau
européen, sur les deux axes de travail qui ont structuré le projet PRELUDE, un programme
de la Commission Européenne qui vise a lutter contre les pratiques discriminatoires dans le
monde du travail au sein I'Union européenne.

Le premier axe regroupe des travaux qui ont permis d'identifier et de valoriser des
compétences des individus en vue de mieux les accompagner vers la formation et 'emploi.
Le second axe regroupe l'ensemble des actions de sensibilisation et de formation
concernant les pratiques de discrimination a I'emploi conduites aupres des formateurs, des
élus et des partenaires sociaux.

Le 17 juin 2005, le premier colloque de niveau national se déroulera au CIEP, ou se
réuniront une soixantaine de professionnels de la formation et du développement socio-
économique (conseillers en formation des DAFCO, des CAFOC et des GRETA,
responsables des CIO et des DRONISEP, réseaux des PAIO et Missions locales, Centre
Inffo, CARIF), ainsi que des responsables en ressources humaines d’entreprises.

Ce premier colloque aura pour théme « Les effets des discriminations sur les identités et les
compétences ». |l a pour objectif d’'une part de mettre en perspective les travaux réalisés
grace a l'apport de recherches et d'études récentes, et d'autre part de développer les
échanges entre praticiens et chercheurs en vue de conforter les démarches entreprises et
ouvrir de nouvelles coopérations pour l'avenir.

Dans cette phase de réflexion collective, les interventions du colloque devraient permettre de
conforter la formalisation des pratiques mises en ceuvre dans le projet Equal PRELUDE et
de produire de nouvelles articulations entre savoirs théoriques et savoirs d’'action.

Le second collogue, de niveau européen, se déroulera au CIEP les 7 et 8 novembre 2005 et
S’attachera a « la gestion des ressources humaines et a la lutte contre les discriminations ».
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