ECHANGES QUEBEC-FRANCE
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	                                                                              CENTRE INTERNATIONAL D’ÉTUDES PÉDAGOGIQUES

                                                                      Établissement public du ministère de l’Éducation nationale
                                       De la Jeunesse et de la Vie associative 

                                Département langues et mobilité
                                                                  1, avenue Léon-Journault - 92318 Sèvres cedex – France

Téléphone : 33 + 1 45 07 69 42 – Télécopie : 33 + 1 45 07 60 76
                             santonja@ciep.fr   -   www.ciep.fr 


	NOTICE DE CANDIDATURE 

A UN ECHANGE POSTE POUR POSTE DE PROFESSEURS DES ECOLES DU PREMIER DEGRE

ENTRE LA FRANCE ET LE QUEBEC

Année scolaire 2012-2013


Résumé de votre candidature

	1. VOTRE ETAT CIVIL
	2. RENSEIGNEMENTS ADMINISTRATIFS

	Nom  


	
	Académie
	

	Prénom
	
	Département


	

	Age     


	
	Grade actuel
	Photo



	Date de naissance 

	
	
	

	Lieu de naissance 
	
	Date de nomination

Ancienneté en années


	

	Situation de famille 


	
	
	

	Nombre d’enfants

Accompagnants/âge

	
	
	

	3. VOS COORDONNEES
	4. VOTRE LIEU DE RESIDENCE/ DE TRAVAIL

	Téléphone portable
	
	Vous résidez en milieu 

Cochez la case correspondante
	Vous travaillez en milieu 
Cochez la case correspondante

	Téléphone fixe
	
	Urbain
	Semi-urbain
	Rural


	Urbain
	Semi-urbain
	rural

	Courriel
	
	
	
	
	
	
	

	Surface totale de l’hébergement
	
	Nombre de classes et d’élèves dans l’école
	

	Nombre de pièces
	
	Classe en 2011-2012
	

	Adresse


	

	Code Postal - ville 
	


	5.    SITUATION DE VOTRE LIEU DE RESIDENCE SUR LA CARTE DE FRANCE


Votre lieu de résidence : indiquez clairement l’endroit où vous vivez sur cette carte

Carte de France
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Pour indiquer votre ville sur la carte, affichez la barre d’outils « Dessins » à partir du menu déroulant « Affichage ». La barre « dessin » s’affiche en bas de votre écran. Choisissez une forme automatique pour indiquer votre lieu de résidence.

	6. PREFERENCE GEOGRAPHIQUE AU QUEBEC
	Surlignez votre réponse en jaune

	Indiquez vos préférences en les motivant :

 
	

	Si la Commission ne peut tenir compte de vos choix, êtes-vous prêt à accepter toute région ?
	OUI
	NON

	7. VOTRE FAMILLE   Surlignez votre réponse en jaune

	Nom et prénom
	Lien de parenté
	Date de naissance
	Vous accompagnera ?

	
	
	
	OUI
	NON

	
	
	
	OUI
	NON

	
	
	
	OUI
	NON

	
	
	
	OUI
	NON

	Si votre conjoint est enseignant, indiquez s’il envisage de demander sa disponibilité pour vous accompagner pendant la durée de l’échange 
	OUI
	NON

	Votre conjoint est-il aussi candidat à un échange au Québec ?


	OUI
	NON

	Si oui, accepterez-vous un poste si votre conjoint français n’en obtient pas un ?
	OUI


	NON

	Profession de votre conjoint 

 
	

	

	8.  VOS ETUDES

	Nom et lieu de l’établissement
	de
	à
	Diplômes obtenus
	Discipline ou spécialisation

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	9.   VOTRE FORMATION CONTINUE

	Année
	Thème de la formation

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


	10.   VOS ACTIVITES, VOS LOISIRS

	Membre d’associations ou d’organisations professionnelles ?  Si oui, lesquelles ?



	Activités scolaires, parascolaires, professionnelles, culturelles, sportives ou autre ; indiquez lesquelles :




	11.   VOS SEJOURS A L’ETRANGER   Surlignez votre réponse en jaune

	Avez-vous déjà été candidat à un échange ?
	OUI
	NON

	Avez-vous déjà effectué un échange ?
	OUI 
	NON

	Lieu de l’échange ou du séjour
	Pays
	De ….. à …

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Autres séjours à l’étranger (coopération, détachements, voyages) ?

	Lieu/Pays
	Motif
	De … à 

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	12.   VOTRE MAITRISE DES LANGUES ETRANGERES

	Quelle est votre langue maternelle ?


	

	Autres langues
	Comprendre
	Parler
	Lire
	Écrire

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	13.   LES POSTES QUE VOUS AVEZ OCCUPES AU COURS DES TROIS DERNIERES ANNEES (à l’exception de l’année en cours)

	De …. À
	Établissement scolaire 
	Classe
	Ville

	2010 - 2011

	
	
	

	2009 – 2010

	
	
	

	2008 – 2009

	
	
	


	14.    LES CARACTERISTIQUES DE VOTRE ECOLE

	Nom de l’école


	

	Adresse


	

	Téléphone
	

	Télécopie
	

	Courriel
	

	
	

	Localité en zone
	Urbaine
	Semi-urbaine
	Rurale

	Nombre de classes


	

	Nombre total d’élèves


	

	Nombre d’enseignants


	

	Nombre moyen d’élèves par classe
	

	Distance entre l’école et votre résidence 


	

	Calendrier scolaire 2012-2013
	Calendrier scolaire 2012-2013

	Pré rentrée professeurs
	
	Automne
	

	Rentrée élèves
	
	Fin d’année
	

	Sortie élèves
	
	Hiver
	

	Fin de l’année
	
	Printemps
	

	Horaires type d’une journée de l’année en cours (du lundi au samedi, y compris les heures de soutien et les réunions pédagogiques)

	

	Description de votre école (projet d’école atmosphère, population scolaire, exigences, méthodes d’enseignement, échanges de services, fonctionnement de l’équipe pédagogique, etc. Vous pouvez également joindre une photo si vous le souhaitez)



	

	Description de la ville où se trouve l’école si elle est différente de celle où vous habitez (nombre d’habitants, centres d’intérêt, proximité d’autres villes, milieu, nature, etc.)



	15.  LE POSTE QUE VOUS OCCUPEZ pendant l’année scolaire 2011-2012 et qui doit être proposé pour l’échange à la rentrée 2012. 

	Classe


	(Développez les sigles)
	Age des élèves

	Discipline(s) enseignées

(liste complète pour les enseignants québécois qui ne connaissent pas notre système scolaire)

	
	

	En outre, vous êtes qualifié pour enseigner (par exemple, habilitation pour l’enseignement de l’anglais, de l’informatique)

	
	

	Vous pouvez aussi enseigner  (par exemple, sport, musique, théâtre, etc.

	
	

	Autres tâches dont vous êtes ou pourriez être responsable ?

Quelles activités pouvez-vous encadrer ?

(classes de nature, classes de neige, …)


	
	


	16.  VOTRE PROFIL

	Faites votre portrait. Présentez-vous (et votre famille) pour donner à votre partenaire d’échange la possibilité de faire plus ample connaissance.  Mettez l’accent sur des caractéristiques qui ne figurent pas dans ce document  (passe-temps, amis, centres d’intérêt…)

	


	17. PRESENTEZ  VOTRE PROJET


Afin d’inscrire l’échange dans la durée et d’en faire profiter l’école, il est demandé au candidat de définir son projet personnel et professionnel.

	1.  Comment avez-vous eu connaissance du programme d’échanges poste pour poste ?


	

	2.  Quelles sont les motivations personnelles qui vous poussent à postuler ?


	

	3.  Quelles peuvent être les retombées, pour vous et pour votre établissement, d’un tel échange à moyen terme (dans les 3 à 5 années à venir) ?


	


	18.  VOTRE LETTRE DE MOTIVATION 


Avec date et signature

	19.  ENGAGEMENT DU CANDIDAT


ENGAGEMENT IMPÉRATIF DU CANDIDAT

Je soussigné   << Prénom – NOM >>      déclare avoir pris connaissance des dispositions relatives aux échanges d’enseignants, notamment celles concernant les interruptions d’échange.  Je déclare exercer à temps plein et  être titulaire de mon poste.  Je m’engage à remplir l’intégralité des fonctions qui me seront confiées et à regagner mon poste d’origine au terme de l’échange. 

Je m’engage en outre à :

· fournir un extrait de casier judiciaire (bulletin n° 3) ;

· signer une entente sur les affaires privées ; 

· signer une entente professionnelle ;

· fournir à mon partenaire d’échange tous les documents pédagogiques requis avant le début de l’année scolaire.

· rédiger un rapport en fin d’année d’échange

Fait à        .

Le 









Signature 

ANNEXE 1  -   ECHANGE POSTE POUR POSTE FRANCE QUEBEC – 2012-2013
	RENSEIGNEMENTS DES AUTORITES SCOLAIRES/REFERENCES           


Important :

Afin d’éviter une rupture d’échange tout aussi préjudiciable aux intéressés qu’aux établissements et compte tenu des difficultés d’adaptation en milieu étranger, le candidat devra avoir fait preuve, au cours des dernières années, d’un bon équilibre physique et psychologique. Le succès du programme d’échange dépend du soin mis à choisir des candidats dont les qualifications laissent augurer qu’ils fourniront d’excellentes prestations à l’étranger, même dans des conditions inhabituelles.

INFORMATIONS FOURNIES PAR LA DIRECTION DE L’ECOLE 

	Nom de l’enseignant
	

	Année scolaire
	

	Nom et adresse de l’établissement scolaire
	

	Nom du directeur/de la directrice
	

	Téléphone
	

	Télécopie
	

	Courriel
	


	Description de votre établissement fondée sur les indicateurs habituels (composition de la population scolaire)
	

	Projet d’école


	

	La candidature s’inscrit-elle dans un partenariat ?     Si oui, lequel ?
	

	La candidature répond-elle à un projet d’ouverture à l’international de l’établissement ?


	

	Le projet de l’enseignant implique-t-il d’autres membres de l’équipe pédagogique ou d’encadrement ? Si oui, lesquels ?


	

	Bénéfices attendus de la présence d’un professeur étranger au sein de l’établissement (activités transversales, pédagogie différenciée, pratiques pédagogiques innovantes, …)
	

	Bénéfices attendus de l’échange pour l’établissement au retour de l’enseignant
	

	Dispositions prévues pour l’accueil de l’enseignant étranger 
	

	Membres de l’équipe pédagogique impliqués dans le projet – nom du professeur référent qui sera chargé de l’accueil et de l’intégration de l’enseignant étranger dans l’équipe pédagogique de l’établissement.


	

	ENGAGEMENT DE LA DIRECTION DE L’ECOLE

	Au cas où le candidat serait sélectionné, je suis disposé à accueillir un enseignant qualifié du Québec.

NOM :





Signature du directeur/de la directrice

                                                                                   cachet de l’école




ANNEXE 2   -   ECHANGE POSTE POUR POSTE France QUEBEC – 2012-2013
	AVIS MOTIVE DE L’INSPECTEUR DE L’EDUCATION NATIONALE 

CHARGE DE CIRCONSCRIPTION DU PREMIER DEGRE


	Nom du candidat


	

	Aptitudes du candidat à pratiquer l’échange 
	

	Motivations du candidat


	

	Au cours des trois dernières années, les absences du candidat ont-elles été longues et/ou fréquentes ?

(Répondre par oui ou par non)



	De façon générale, comment évaluez-vous la présente candidature ?

	


	AVIS 
	
(  Favorable


	( Réservé



	Remarques :




Au cas où le candidat serait sélectionné, je suis disposé à apporter si nécessaire un soutien pédagogique à l’enseignant québécois. 

NOM :





Signature de l’Inspecteur, cachet 

ANNEXE 3   -  ECHANGE POSTE POUR POSTE France QUEBEC – 2012-2013
	AVIS MOTIVE DE L’INSPECTEUR D’ACADEMIE         


Date limite de retour de la notice de candidature au CIEP, le 29 février 2012
	Nom du candidat
	


Si le candidat ne vous est pas connu, votre avis pourra prendre appui sur un entretien que vous aurez avec lui, le cas échéant au téléphone.

Il vous appartiendra également de faire figurer tout bénéfice attendu de cet échange pour la mise en œuvre de la politique académique.

	AVIS 
	
(  Favorable


	( Réservé



	Remarques :




NOM :                                                                            Signature de l’Inspecteur, cachet

ANNEXE 4   -   ECHANGE POSTE POUR POSTE FRANCE QUEBEC – 2012-2013
	CERTIFICAT MEDICAL
	CONFIDENTIEL


	Nom du candidat
	

	Ecole


	


Remarques : Tenir compte du fait que le/la candidat(e)  devra passer un an hors de France et travailler dans des conditions nouvelles.

Les candidats ainsi que les personnes à charge qui les accompagnent sont tenus de présenter un certificat signé par un médecin.
	Je soussigné, Dr ………………………………………., certifie avoir examiné ce jour 

M./Mme …………………………………………………………………………………………………………………….

et n’avoir décelé aucune affection pouvant contre-indiquer un séjour au Canada d’une année dans le cadre d’un programme d’échange comme enseignant.

	Membres de la famille

Je soussigné, Dr ……………………………………….. certifie avoir examiné ce jour

M./Mme……………………………………………………………………………………………………………………

Enfant 1 : ……………………………………………………………………………..

Enfant 2 : ……………………………………………………………………………..

Enfant 3 : ……………………………………………………………………………..

et n’avoir décelé aucune affection pouvant contre-indiquer un séjour au Canada d’une année dans le cadre d’un programme d’échange comme enseignant.




Signature :        






Date :

N.B. : à compléter et retourner à l’adresse suivante : 

CIEP -  

À l’attention de Mme Isabelle Santonja - FRANGNE
Département langues et mobilité 

1, avenue Léon Journault  

F-92318 Sèvres
Marc
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